PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO DYREKTORA

ZESPOŁU SZKÓŁ SPECJALNYCH

W GOLENIOWIE

na rok szkolny 2012/2013
Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) 

2. Rozporządzenie MEN z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324)

PODSTAWOWE PROCEDURY NADZORU:

1. Ewaluacja – praktyczne badanie oceniające przeprowadzane przez dyrektora szkoły, przeprowadzane w odniesieniu do wybranych wymagań, o których mowa w 7 ust. 4, lub do innych zagadnień, uznanych w szkole lub placówce za istotne.

2. Kontrola – działania dyrektora szkoły w celu oceny stanu przestrzegania przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły.

3. Wspomaganie – działania dyrektora mające na celu inspirowanie i intensyfikowanie procesów służących poprawie i doskonaleniu działań w szkole, ukierunkowanych na rozwój uczniów.

UZUPEŁNIAJĄCE PROCEDURY NADZORU:

1. Monitorowanie – forma systematycznej analizy przebiegu działań lub procesów.

2. Badanie i analizowanie opracowań raportów z egzaminów zewnętrznych, protokołów kontroli zewnętrznych instytucji, wyników audytów.

3. Ocenianie pracy nauczycieli.

4. Gromadzenie danych statystycznych mających istotną wartość informacyjną.

5. Ocenianie dorobku zawodowego nauczycieli za okres odbywania stażu na kolejny stopień zawodowy.

ŹRÓDŁA INFORMACJI wykorzystane w opracowaniu planu nadzoru pedagogicznego: 

I. Kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2012/ 2013ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej:

1. Wspieranie rozwoju dziecka młodszego, w tym obniżenie wieku szkolnego do 6 lat.

2. Wzmacnianie bezpieczeństwa w szkołach i placówkach.

3. Podniesienie jakości kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych.

II. Kierunki realizacji zadań z zakresu nadzoru pedagogicznego ustalone prze Ministra Edukacji Narodowej.

III. Kierunki realizacji zadań z zakresu nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2012/ 2013 ustalone przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty:

1. Ewaluacja:

a) Ewaluacja całościowa- 30% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym
b) Ewaluacja problemowa w obszarze:

· „Efekty działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności szkoły”, „Zarządzanie”- 30% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym

· „Procesy zachodzące w placówce/ szkole”, „Funkcjonowanie w środowisku lokalnym”- 30% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym,

· Ewaluacja problemowa w obszarze wybranym przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty na podstawie wniosków z nadzoru pedagogicznego: „Efekty”- 10% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym

2. Kontrola:
Przeprowadzenie kontroli w szkołach i placówkach zgodnie z kierunkami realizacji zadań z zakresu nadzoru pedagogicznego:

a) Publiczne szkoły podstawowe: „Zgodność z przepisami prawa organizacji pracy świetlicy szkolnej zorganizowanej w publicznej szkole podstawowej”;

b) Publiczne gimnazja: „Zgodność organizacji zajęć edukacyjnych z języków obcych nowożytnych z ramowymi planami nauczania w publicznych gimnazjach”;

c) Ogólnodostępne publiczne szkoły podstawowe, gimnazja, licea ogólnokształcące i zasadnicze szkoły zawodowe: „Organizacja zajęć rewalidacyjnych, w tym liczba godzin i rodzaj tych zajęć oraz zgodność z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego z uwagi na niepełnosprawność
w szkole ogólnodostępnej”;

d) Publiczne przedszkola, szkoły podstawowe, gimnazja oraz publiczne i niepubliczne poradnie psychologiczno- pedagogiczne i ośrodki rewalidacyjno- wychowawcze: „Organizacja i realizacja zajęć rewalidacyjno- wychowawczych”;
3. Monitorowanie we wszystkich typach szkół publicznych dla młodzieży- „Proces wdrażania podstawy programowej kształcenia ogólnego i w zawodach”.

IV. Wnioski z realizacji zadań nadzoru pedagogicznego Dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych w Goleniowie w roku szkolnym 2011/ 2012.

V. Skargi i wnioski wnoszone w roku szkolnym 2011/2012.

CELE NADZORU PEDAGOGICZNEGO:

1. Zaplanowanie i realizacja działań służących podwyższeniu jakości pracy szkoły.

2. Ocena efektów podejmowanych działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

3. Umożliwienie dyrektorowi wraz z nauczycielami efektywnej pracy nad poprawieniem jakości pracy szkoły poprzez dostarczanie informacji na temat tej jakości, a zwłaszcza poziomu kształcenia.

4. Kontrola przestrzegania przepisów prawa przez nauczycieli dotyczących działalności szkoły.

5. Wspomaganie nauczycieli w zakresie ich działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej.

6. Dokonywanie analiz i oceny efektów działalności szkoły i nauczycieli.

7. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli.

8. Dokonywanie oceny stanu i warunków działalności szkoły w celu podjęcia działań zmierzających do ich poprawy.

9. Dostarczenie pełnych informacji do planowania rozwoju szkoły i koncepcji jej pracy.

10. Poprawa sprawności systemu zapewniania jakości.

11. Motywowanie nauczycieli do realizacji nowoczesnych i innowacyjnych programów edukacyjnych.

ZAŁĄCZNIKI DO PLANU NADZORU:

1. Plan kontroli przestrzegania przepisów prawa przez nauczycieli – załącznik 1.

2. Organizacja ewaluacji wewnętrznej – załącznik 2.

3. Harmonogram ewaluacji – załącznik 3.

4. Organizacja wspomagania nauczycieli – załącznik 4.

	L.p.
	Czynności nadzoru
	Zadania do realizacji
	Termin opracowania
	Odpowiedzialni

	1.
	Organizacja kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej
	1. Opracowanie planu kontroli – załącznik 1

2. Dokonywanie kontroli zgodnie z Regulaminem kontroli
	do 15.IX.2012r.

zgodnie z planem kontroli lub doraźnie w przypadku potrzeby
	dyrektor

dyrektor

	2.
	Organizacja ewaluacji wewnętrznej i wykorzystanie jej wyników do doskonalenia jakości pracy szkoły
	1. Organizacja ewaluacji wewnętrznej – załącznik 2

2. Opracowanie harmonogramu ewaluacji – załącznik 3
	do 15.IX.2012r.
	dyrektor

	3.
	Wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadań
	1. Organizacja wspomagania nauczycieli – załącznik 4
	do 15.IX.2012r.
	dyrektor

lider WDN

	4.
	Prowadzenie innych czynności nadzoru:

· ocena dorobku zawodowego,

· ocena pracy nauczycieli,

· przydział opiekunów stażu,

· realizacja wniosków z nadzoru pedagogicznego z roku ubiegłego,

· analiza wyników egzaminów zewnętrznych w kontekście jakości pracy nauczyciela,

· wdrażanie procedur postępowania nauczycieli w określonych sytuacjach szkolnych.
	1. Inne czynności nadzoru pedagogicznego – załącznik 5
	do 15.IX.2012r.
	dyrektor

lider zespołu ds. diagnoz i analiz 

pedagog szkolny

	5.
	Opracowanie wyników i wniosków ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego. Przedstawienie raportu Radzie Pedagogicznej
	
	do 31.VIII.2012r.
	dyrektor


Plan Nadzoru pedagogicznego dyrektora został przedstawiony wraz z załącznikami na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 11 września 2012 r.









...…………………….. 

załącznik 1

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA KONTROLI PRZESTRZEGANIA PRZEPISÓW PRAWA

w roku szkolnym 2012/2013
	Zakres kontroli
	Tematyka kontroli
	Podstawa prawna
	Termin kontroli
	Osoba kontrolowana
	Osoba kontrolująca
	Forma dokumentowania

	Organizacja, przebieg, dokumentowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego
	1. Przestrzeganie zasad oceniania w ocenianiu, klasyfikowaniu i promowaniu
Terminowe informowanie rodziców/ prawnych opiekunów o: wymaganiach edukacyjnych,  przewidywanych ocenach
	Rozp. MEN z dn. 30.04.2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
	jeden raz w semestrze dzienniki zespołów a klasy IV-VI, gimnazjum, zasadnicza zawodowa.
	Nauczyciele przedmiotów
	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	2. Prowadzenie dziennika pedagoga szkoły, psychologa szkoły.
	§18 Rozp. MEN z dn. 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji…
	jeden raz w roku szkolnym
	Pedagog

Psycholog
	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	3. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej klasy (dziennik lekcyjny, arkusze ocen).
	§7 Rozp. MEN z dn. 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania…
	Jeden raz w miesiącu wybrane dzienniki, w przypadku arkuszy ocen na zakończenie roku szkolnego
	Wychowawcy
	dyrektor

pedagog szkolny
	Zapisy w karcie monitorowania systematyczności wpisów oraz frekwencji

protokoły kontroli, sprawozdania z kontroli po kontrolach doraźnych

	
	4. Dokumentowanie zajęć i czynności wg art. 42 ust. 2 KN


	Art. 42 ust. 2 KN §11a Rozp. MEN z dn. 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji…
	Jeden raz w roku szkolnym
	Wszyscy nauczyciele


	dyrektor


	Protokoły kontroli, sprawozdania z kontroli po kontrolach doraźnych



	
	5 Dokumentowanie zajęć rewalidacyjnych


	§7 Rozp. MEN z dn. 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania…

	Jeden raz w roku szkolnym
	Wszyscy nauczyciele


	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	6. Dokumentowanie zajęć rewalidacyjno- wychowawczych w formie  nauczania indywidualnego
	§10 Rozp. MEN z dn. 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji…
	Jeden raz w roku szkolnym
	Nauczyciele prowadzący zajęcia nauczania indywidualnego
	dyrektor

pedagog szkolny
	Zapisy w karcie monitorowania nauczania indywidualnego

	
	7. Dokumentowanie pracy Zespołów ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	§20 ust. 1 i §23 ust. 1 Rozp. MEN z 11.11.2010 r. w sprawie zasad udzielania pomocy w publicznych…
	Na bieżąco
	Przewodniczący Zespołów
	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	8. Indywidualne Programy Edukacyjno- Terapeutyczne dla uczniów klas b
	
	Jeden raz w roku szkolnym
	Wychowawcy klas b
	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	9. Dokumentowanie zajęć w świetlicy szkolnej- organizacja pracy w świetlicy.
	§10 Rozp. MEN z dn. 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji…
	Jeden raz w roku szkolnym
	Wychowawcy świetlicy
	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	10. Dokumentowanie działalności biblioteki szkolnej
	
	Jeden raz w roku szkolnym
	Aneta Duda
	dyrektor
	protokoły kontroli

	
	11. Przestrzeganie procedury prowadzenia projektów gimnazjalnych
	§21a Rozp. MEN z dn. 30.04.2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
	Po zakończonym projekcie
	Nauczyciele – opiekunowie projektów
	dyrektor
	protokoły kontroli

	Wychowanie, opieka, bhp
	12. Pełnienie dyżurów w czasie przerw.


	Rozp. MEN z dn. 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach
	na bieżąco
	Wszyscy nauczyciele
	dyrektor
	protokoły kontroli, sprawozdania z kontroli po kontrolach doraźnych

	
	13. Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w czasie zajęć.

(dbałość o estetykę klasy lub miejsca zajęć, pomoce dydaktyczne)


	Rozp. MEN z dn. 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach
	na bieżąco
	Wszyscy nauczyciele
	dyrektor
	protokoły kontroli, sprawozdania z kontroli po kontrolach doraźnych


załącznik 2

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN KONTROLI

w roku szkolnym 2012/2013
	L.p.
	Tematyka kontroli
	Forma kontroli
	Nauczyciele objęci kontrolą
	Termin /częstotliwość
	Dokumenty kontrolowane

	1.
	Przestrzeganie zasad oceniania w ocenianiu bieżącym
	- przegląd dzienników lekcyjnych,

- analiza prac uczniowskich,

- obserwacje zajęć
	1.M. Wojciechowska
2.A. Duda

3.J. Stanuch- Piotrowicz

4.A. Janiszewska 
5.R. Skierski

6.J. Paś

7.A. Walerczak

8.R. Bojda

9.E.Szymańska- Fiedler

10. S.Trott

11. N. Grzyb

12.W. Maciejewski

13.J. Ratajczak

14.S. Piórkowska- Zubko

15. A. Janiszewska

16. K. Klimowicz- Białek

17.M. Paśko
	19-21.XII.2012 

5-7.III.2013 r.

27-29.V.2013r.
	- dzienniki lekcyjne nauczanych klas,

- losowo wybrane prace pisemne

	2.
	Prowadzenie dziennika pedagoga szkoły, psychologa szkoły


	- przegląd, badanie dokumentów
	M. Paśko

J. Balicka
	9-11.01.2013 


	- dziennik pracy

	3.
	Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej klasy (dziennik lekcyjny, arkusze ocen)
	- przegląd dzienników lekcyjnych, badanie arkuszy ocen
	I. Stanuch

M. Wojciechowska

J. Stanuch- Piotrwicz
A. Duda
M. Chachulska

P. Gwardiak

R. Skierski

J. Rychła

M. Węgierska

S. Danecka

M. Bondas

A. Janiszewska

B. Dąbrowska

A. Walerczak


	Jeden raz w miesiącu wybrane dzienniki

arkusze ocen na zakończenie roku szkolnego
	- dzienniki lekcyjne
- arkusze ocen

- dokumentacja wychowawcy

	4.
	Dokumentowanie zajęć i czynności wg art. 42 ust. 2 KN
	- kontrola zapisów w Dzienniku Zajęć i Czynności Nauczyciela
	Wszyscy nauczyciele
	Raz w roku
wybrane dzienniki
12-14.XI 2012

11-13.II 2013

10-12.IV 2013
	- dziennik zajęć i czynności nauczyciela wg art. 42 ust. 2

	5.
	Dokumentowanie zajęć rewalidacyjnych
	Kontrola dziennika zajęć
	Wszyscy nauczyciele
	Raz w roku
2-4.01.2013
22-24.05.2013
	Dziennik Wychowawcy

	6.
	Dokumentowanie zajęć nauczania indywidualnego oraz rewalidacyjno- wychowawczych w formie  nauczania indywidualnego
	Kontrola dziennika zajęć
Kontrola kart obserwacji
	Nauczyciele prowadzący zajęcia
	25-27.II 2013
	Dzienniki zajęć, karty obserwacji

	7.
	Dokumentowanie pracy Zespołów ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	Kontrola IPET, w szczególności nowych uczniów oraz rozpoczynających nowy etap edukacyjny
	Wychowawcy klas
	30.X.2012
	IPET

	8.
	Indywidualne Programy Edukacyjno- Terapeutyczne dla uczniów klas b
	Kontrola IPET
	Wychowawcy klas b
	29-31.X.2012
	IPET

	9.
	Dokumentowanie zajęć w świetlicy szkolnej- organizacja pracy w świetlicy.
	 Kontrola dziennika świetlicy
Analiza planu pracy świetlicy
	Wychowawcy świetlicy
	7-9.I.2013
	Dziennik świetlicy
Plan lekcji,

Plan pracy

	10
	Dokumentowanie działalności biblioteki szkolnej
	Kontrola dziennika 

obserwacja
	Nauczyciel- bibliotekarz
	Raz w roku
	Dziennik biblioteki

Plan lekcji,

Plan pracy

	11.
	Przestrzeganie procedury prowadzenia projektów gimnazjalnych


	Analiza dokumentacji projektu
	Koordynator projektu
	Zgodnie z terminem realizacji projektu
	Karty projektów

	12.
	Pełnienie dyżurów w czasie przerw 


	obserwacja
	Wszyscy nauczyciele
	Na bieżąco
	Plan dyżurów

	13.
	Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w czasie zajęć
	obserwacja
	Wszyscy nauczyciele
	Na bieżąco
	Plan lekcji
Plan zastępstw


Uwaga!

Dokument „Plan kontroli” określa planowane kontrole. W ramach nadzoru pedagogicznego dyrektor szkoły przeprowadza kontrole doraźne, których wyniki dokumentuje w sprawozdaniach kontroli.

załącznik 3

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA EWALUACJI WEWNĘTRZNEJ

w roku szkolnym 2012/2013
Cele ewaluacji wewnętrznej:

1. Ocena skuteczności podejmowanych przez szkołę działań służących wyrównywaniu szans edukacyjnych

Obszar 2 Procesy w szkole lub placówce. W szkole lub placówce dba się o prawidłowy przebieg i doskonalenie procesu edukacyjnego. 

Wymaganie 2.6 Prowadzone są działania służące wyrównywaniu szans edukacyjnych.
Zespoły ewaluacyjne:
Zespół nr 1

Sylwia Danecka- lider

Członkowie: Monika Bondas, Agnieszka Morawska, Małgorzata Paśko
HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA EWALUACJI WEWNĘTRZNEJ

w roku szkolnym 2012/2013
	L.p.
	Zadania do wykonania
	Odpowiedzialny
	Termin realizacji


	Uwagi

	1.
	Opracowanie pytań kluczowych, zakresu ewaluacji oraz planu badań


	Lider zespołu
	22.04.-29.04.2013 r.
	

	2.


	Zatwierdzenie przez dyrektora planu badań


	Lider zespołu
	30.04.2013 r.
	

	3.
	Opracowanie narzędzi badawczych- zatwierdzenie przez dyrektora
	Lider zespołu
	6.05.-13.05. 2013 r.
	

	4.
	Przeprowadzenie badań
	Lider zespołu
	14.05.-21.05. 2013 r.
	

	5.
	Analiza wyników badań
	Lider zespołu
	22.05.-27.05. 2013 r.

.
	

	6.
	Opracowanie raportu
	Lider zespołu
	28.05.-7.06. 2013 r.

.
	

	7.
	Przedstawienie raportu dyrektorowi


	Lider zespołu
	10.06.2013 r.
	

	
	
	
	
	

	8.


	Prezentacja raportu na radzie pedagogicznej, upublicznienie wyników na stronie internetowej szkoły


	Lider zespołu


	24.06.2013 r.


	

	
	
	
	
	


Spis treści raportu ewaluacyjnego:
I Cele i zakres ewaluacji wewnętrznej 

  1. Cele ewaluacji wewnętrznej.

  2. Zakres diagnozowania:

      a) obszar

      b) wymaganie

  3. Pytania kluczowe.

  4. Kryteria ewaluacji.

II Informacje dotyczące organizacji ewaluacji.

  1. Wskazanie źródeł informacji o jakości pracy w obszarach objętych ewaluacją.

  2. Opis metod i narzędzi badawczych wykorzystanych przy ewaluacji.

  3. Terminy przeprowadzania czynności ewaluacyjnych.

III Prezentacja wyników ewaluacji.

IV Ostateczne rezultaty ewaluacji wewnętrznej i wnioski do dalszej pracy.

 1. Sformułowanie odpowiedzi na pytania kluczowe.

 2. Wnioski z badań w postaci mocnych i słabych stron.

 3. Rekomendacje, które należy uwzględnić w planowaniu działań oraz dalszych kierunków rozwoju szkoły.

 4. Formy/ sposoby upowszechniania raportu.

V Załączniki ( wykaz zgromadzonych dokumentów, które zawierają informacje i wyniki badań wykorzystanych przy sporządzaniu raportu).

załącznik 4

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI

w roku szkolnym 2012/2013
	L.p.
	Zakres wspomagania


	Zadania do realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni

	1.
	Organizacja szkoleń i narad
	1. Opracowanie planu posiedzeń i szkoleń Rady Pedagogicznej.


	15.IX
	dyrektor

	
	
	2. Opracowanie planów posiedzeń zespołów zadaniowych.


	
	Przewodniczący zespołów

	2.
	Wspieranie rozwoju zawodowego
	1. Opracowanie planu doskonalenia nauczycieli.


	15.IX
	dyrektor

Lider WDN

	
	
	2. Opracowanie procedur awansu na poszczególne stopnie zawodowe.


	
	dyrektor

	3.
	Obserwacja zajęć


	1. Opracowanie planu i harmonogramu przeprowadzania obserwacji.


	15.IX
	dyrektor

	
	
	2. Opracowanie terminarza przeprowadzania lekcji otwartych i dla stażujących nauczycieli.


	
	Opiekunowie stażu


PLAN POSIEDZEŃ RADY PEDAGOGICZNEJ

w roku szkolnym 2012/2013
	Termin
	Tematyka / cel


	Odpowiedzialny

	22.08.2012 
	Rada Pedagogiczna inaugurująca nowy rok szkolny:

· Przydział godzin obowiązkowych i ponadobowiązkowych,

· Przydział wychowawstw,

· Zapoznanie z planem pracy na nowy rok szkolny,

· Przygotowanie szkoły do nowego roku szkolnego,

· Przydział czynności dodatkowych.


	dyrektor

	14.09.2012
	Rada Pedagogiczna:

· Przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego, 

· Przedstawienie planów pracy z różnych obszarów działań szkoły,

· Opinia rady dotycząca programów edukacyjnych klasa 1a, 4a, 1g, 1ZSZ

· Sprawy kadrowe: organizacja awansu zawodowego w szkole,

· Przedstawienie kandydatur do nagrody Starosty Goleniowskiego,

· Przedstawienie wniosków nauczycieli na zajęcia pozalekcyjne

· Zatwierdzenie kalendarza roku szkolnego, planu lekcji, planu dyżurów

	dyrektor

	6.11.2012
	Rada Pedagogiczna:

· Przedstawienie planu budżetu na rok 2012,

· Organizacja Mikołajek i szkolnej Wigilii.


	dyrektor

	23.01.2013
	Rada Pedagogiczna klasyfikacyjna:

· Klasyfikacja półroczna uczniów,

· Wytypowanie uczniów do nagrody Ministra Edukacji.


	dyrektor

	19.02.2013
	Rada Pedagogiczna plenarna:

· Podsumowanie pracy szkoły w roku szkolnym 2011/2012,

· Przedstawienie wniosków z nadzoru pedagogicznego.


	dyrektor

	29.04.2013
	Rada Pedagogiczna:

· Przedstawienie projektu arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2012/2013,

· Kandydatury uczniów do nagrody Starosty Goleniowskiego,

· Organizacja zakończenia roku szkolnego 2012/2013

	dyrektor

	24.06.2013
	Rada Pedagogiczna:

· Klasyfikacja roczna uczniów.
	dyrektor



	02.07.2013
	Konferencja plenarna:

· Podsumowanie pracy szkoły w roku szkolnym 2011/2012,

· Przedstawienie wniosków z nadzoru pedagogicznego,


	dyrektor


PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI I RADY PEDAGOGICZNEJ

w roku szkolnym 2012/2013
	L.p.
	Tematy szkoleń Rady Pedagogicznej
	Osoba odpowiedzialna za organizację
	Osoba lub instytucja wspomagająca
	Termin

	1.
	Metody pracy rewalidacyjnej z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
	Fizjoterapia
Biofeetback

Weronika Scherbon

Terapia ręki


	Jolanta Paś, Magdalena Wojciechowska
Sylwia Danecka

Wojciech Maciejewski

Katarzyna Wiśniewska
	

	2.
	Komputerowe wypełnianie świadectw
	Lider WDN
	Jerzy Ratajczak, Magdalena Wojciechowska
	14 maja

	3.
	Płciowość i seksualność osób niepełnosprawnych intelektualnie.


	Lider WDN
	Izabela Fornalik
	marzec

	4.
	Ukryta agresja nauczyciela.
	dyrektor
	Osoba z zewnątrz
	Do uzgodnienia

	5.
	Konstruktywna konfrontacja
	dyrektor
	Osoba z zewnątrz
	Do uzgodnienia


	L.p.
	Imię i nazwisko
	Forma indywidualnego doskonalenia
	Termin kształcenia
	Rodzaj uzyskanych kwalifikacji lub umiejętności

	1.
	Katarzyna Wiśniewska
	Studia Podyplomowe


	
	Kwalifikacje do nauczania geografii

	2.
	Joanna Stanuch- Piotrowicz


	Studia Podyplomowe
	
	Kwalifikacje do nauczania WDŻ

	3.
	Marzanna Gąsior, 

Jolanta Paś
	Kurs 
	
	Uprawnienia do prowadzenia terapii Biofeetback

	
	Marzanna Gąsior
	Kurs
	
	Artkinezjologia

Praca z mandalą- wspieranie równowagi emocjonalnej, rozwijanie motywacji, kreatywności i koncentracji”

	4.
	Beata Dąbrowska
	Kurs
	
	SI- II stopień

	4.
	Paulina Gwardiak
	Studia mgr uzupełniające
	
	Uzyskanie kwalifikacji do edukacji wczesnoszkolnej zintegrowanej z logopedią



	5.
	Monika Bondas
Julia Kowalczyk

Sylwia Danecka
	kursy
	
	Doskonalenie umiejętności z zakresu pracy z uczniem z autyzmem


	6.
	Magdalena Wojciechowska
	Studia Podyplomowe
	
	Nabycie kwalifikacji do diagnozy i terapii pedagogicznej z socjoterapią



	7.
	Agnieszka Morawska
	Studia Podyplomowe
	Do lutego 2013
	Kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej i kształcenia integracyjnego


PLAN BADAŃ EDUKACYJNYCH

w roku szkolnym 2012/2013
	Klasa
	Cel badania
	Narzędzia badawcze
	Termin badania
	Odpowiedzialny

	1a, 2a, 3a
	Badanie znajomości liter, tempa i techniki czytania ze zrozumieniem


	Testy sprawdzające
	do 19.10.2012 r.

do 14.06.2013 r.
	Izabela Stanuch

	3a
	Badanie kompetencji uczniów klasy 3 Szkoły Podstawowej


	Test kompetencji
	do 14.06.2013 r.
	Izabela Stanuch

	 6a
	Badanie wiedzy i umiejętności 


	Próbny sprawdzian arkusze OKE


	Ustalony po ogłoszeniu przez CKE wytycznych
	Magdalena Wojciechowska

	3ga
	Badanie wiedzy i umiejętności z zakresu przedmiotów: 

Język polski, Historia, Wos


	Test sprawdzający
	Ustalony po ogłoszeniu przez CKE wytycznych
	Agnieszka Walerczak

Jolanta Paś

	3ga
	Badanie wiedzy i umiejętności z zakresu matematyki


	Test sprawdzający
	Ustalony po ogłoszeniu przez CKE wytycznych
	Renata Bojda

	3ga
	Badanie wiedzy i umiejętności z zakresu przedmiotów: 

chemia, biologia, fizyka, geografia


	Test sprawdzający
	Ustalony po ogłoszeniu przez CKE wytycznych
	Ewelina Szymańska- Fiedler

Remigiusz Skierski

	3ga
	Badanie wiedzy i umiejętności z zakresu języka niemieckiego


	Test sprawdzający
	Ustalony po ogłoszeniu przez CKE wytycznych
	Anita Janiszewska


