Załącznik nr 1 Uchwały nr 1/1/2012/2013 
Plan pracy Zespołu Szkół Specjalnych w Goleniowie na rok szkolny 2012/ 2013- priorytety pracy
	Obszar
	Efekt działań
	Działania
	Odpowiedzialni
	Termin

	Efekty działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły
	Regulamin praktyk w Zasadniczej Szkole Zawodowej (wzory wniosków, umów, zestaw odzieży ochronnej, dziennik praktyk itp.)

Wyjaśnienie 
	Opracowanie przez zespół regulaminu praktyk, przedstawienie Radzie Pedagogicznej
	Zespół: koordynator Aneta Duda
Anita Janiszewska, Karolina Klimowicz- Białek, Wojtarowicz Andrzej
	Do 28 września 2012

	
	Zajęcie się tematyką szkoły zawodowej- p, czy oceny z zajęć teoretycznych, itp
	
	
	Na bieżąco

	
	Szkolny Program Wychowania
	Opracowanie nowego programu wychowania (wydzielającego treści dla etapów edukacyjnych)
	Zespół:koordynator Małgorzata Paśko
Janina Balicka, Izabela Stanuch, Justyna Rychła, 
	Do 30 września opracowanie projektu

1- 31 października konsultacje: z Radą Pedagogiczną, rodzicami z wykorzystaniem technologii komunikacyjnej

6 listopada zatwierdzenie na radzie pedagogicznej

	
	Szkolny Program Profilaktyki


	Dostosowanie treści obecnego programu do etapów edukacyjnych z włączeniem IV etapu- Zasadniczej Szkoły Zawodowej

Diagnoza : agresja- przemoc, alkohol, narkotyki, nikotynizm


	Zespół: koordynator Joanna Stanuch- Piotrowicz
P. Gwardiak, A. Morawska, M. Chachulska


	Do 4 stycznia opracowanie projektu

7 stycznia- 21 stycznia konsultacje: z Radą Pedagogiczną, rodzicami z wykorzystaniem technologii komunikacyjnej

23 stycznia- zatwierdzenie na radzie pedagogicznej

diagnoza- marzec

29 kwietnia 2013 przedstawienie wyników na radzie



	
	Uaktualnienie prawa szkolnego
	Uaktualnienie WSO
	Zespół koordynator Remigiusz Skierski
Jolanta Paś, Agnieszka Walerczak, Justyna Tomala, Beata Dąbrowska, Monika Bondas, Anita Janiszewska
	Do 4 stycznia opracowanie projektu

7 stycznia- 21 stycznia konsultacje: z Radą Pedagogiczną, rodzicami z wykorzystaniem technologii komunikacyjnej

23 stycznia- zatwierdzenie na radzie pedagogicznej

	
	Uaktualnienie prawa szkolnego
	Uaktualnienie statutu z ew. wydzieleniem statutów dla szkół w zespole
	
	Do 15 kwietnia opracowanie projektu zmian

15-22 kwietnia 2013 konsultacja z radą (maile)

29 kwietnia uchwała zatwierdzająca na radzie.

	Procesy zachodzące w szkole
	Koncepcja pracy
	Wypracowanie koncepcji pracy w Zespole Szkół Specjalnych
	Marzanna Gąsior


	6 listopada- zebranie propozycji od nauczycieli Do 4 stycznia opracowanie projektu

7 stycznia- 21 stycznia konsultacje: z Radą Pedagogiczną, rodzicami z wykorzystaniem technologii komunikacyjnej

23 stycznia- zatwierdzenie na radzie pedagogicznej

	Funkcjonowanie szkoły w środowisku lokalnym
	Szkoła jest pozytywnie postrzegana w środowisku lokalnym


	Opracowanie koncepcji wizerunku szkoły.

Wybór patrona szkoły

Opracowanie logo szkoły

Opracowanie wzoru papieru firmowego

Strona internetowa szkoły: użyteczna dla rodziców i nauczycieli
	Zespół koordynator: Jerzy Ratajczak
Paulina Gwardiak, Julia Kowalczyk, Agnieszka Morawska, Katarzyna Wiśniewska: patron szkoły, 

Jerzy Ratajczak- strona internetowa, 

Małgorzata Paśko- papier firmowy

Hymn szkoły- Joanna Stanuch- Piotrowicz


	Do 15 kwietnia przedstawienie propozycji kandydatów na patrona, logo szkoły, wzoru papieru firmowego

15-26 kwietnia 2013 konsultacja z radą (maile), radą rodziców, Samorządem Uczniowskim

29 kwietnia uchwała zatwierdzająca na radzie.

	
	Szkoła zbiera informacje o losach absolwentów
	Opracowanie listy absolwentów

opracowanie systemu zbierania danych o absolwentach
	Zespół: koordynator: Małgorzata Węgierska,
Joanna Kaczanowicz, Renata Bojda
	Do 4 stycznia opracowanie projektu

7 stycznia- 21 stycznia konsultacje: z Radą Pedagogiczną, rodzicami z wykorzystaniem technologii komunikacyjnej

23 stycznia- zatwierdzenie na radzie pedagogicznej

	Zarządzanie szkołą
	Wyposażenie szkoły umożliwia wypełnianie zadań statutowych
	Opracowanie przez nauczycieli list niezbędnych „ życzeń” związanych z wyposażeniem do klas

Zgłaszanie dostrzeżonych usterek- na piśmie np. mailem
	Zespół: koordynator Jolanta Paś

nauczyciele
	Opracowanie list do 12 października, 

zgłaszanie usterek- na bieżąco. 




