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Wprowadzenie

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagaja ich dbajac
o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia (podstawa

programowa 2017) . Tak by akceptowat siebie i byt otwarty na drugiego czlowieka.

Wychowanie to proces wspomagania czlowieka w rozwoju, ukierunkowany na osiagni¢cie peini

dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi
prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczanic i1 likwidowanie czynnikéw

blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie.

Profilaktyka winna wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng calos$¢ z wiedza
i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje si¢ osobowo§¢ mlodego cztowieka. Nie wolno ich

rozdzielaé, gdyz wychowanie musi si¢ positkowac wiedza, w ktdrej zapisane jest do§wiadczenie.
Zalozenia programowe

Upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych wsroéd uczniow
Ksztaltowanie postawy obywatelskiej

Poszanowanie tradycji i kultury wlasnego narodu

Modelowanie postawy akceptacji innych kultur i tradycji

Rozwijanie kompetencji informatycznych

Dbanie 0 rozwoj psychospoteczny ucznia
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Zachecanie do bezpiecznego i zdrowego stylu zycia — Program ,,ARS, czyli jak dba¢ o mito$¢?”
Cele wychowania i profilaktyki

1. Ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynalezno$ci do spoteczno$ci szkolnej,
lokalnej i regionalnej, $wiadomosci swoich praw i obowigzkow.

2. Zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidtowej reakcji na te
zagrozenia

3. Ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy, komunikowania sig
z rowiesnikami i dorostymi. Wdrazanie do zycia w spotecznosci szkolnej i w grupie
rowiesniczej. Ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spolecznych i wychowanie do
warto$ci. Zapobieganie zachowaniom agresywnym.

4. Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru dobr kultury i sztuki,
upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym otwarciu

si¢ na warto$ci europejskie.



5. Ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych i zdrowotnych, umiejetnosci dokonywania
wyboru zachowan chronigcych zdrowie wiasne i innych ludzi, propagowanie ekologicznego
i zdrowego stylu zycia.

6. Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb. Zapewnienie mu bezpieczenstwa fizycznego, emocjonalnego
i psychicznego. Wspieranie ucznia w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw
i nawykow, ktore zapewnig mu przygotowanie do racjonalnego i godnego zycia oraz kontynuacji

nauki na dalszym etapie.
Misja szkoty

1. Pomoc w zdobywaniu wiedzy.
. Wskazywanie w jaki sposob ja umiejetnie wykorzystywaé w zyciu codziennym
. Ksztaltowanie postaw prospotecznych i prozdrowotnych.

. Aktywne wspotdziatanie z rodzicami w procesie wychowawczym.
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5. Dazenie do wychowania dzieci i mtodziezy gotowych do zycia w spoteczenstwie.

6. Wpajanie poszanowania kultury i jezyka naszego kraju.

7. Przygotowanie do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow w zyciu.

8. Nauka dokonywania trudnych wyborow zwigzanych z dalsza edukacjg lub
podjgciem pracy.

9. Dbanie o kultur¢ stowa méwionego i pisanego.

10. Przygotowanie do pracy zespotowe;.
Sylwetka absolwenta szkoty

Absolwent jest:

komunikatywny

kulturalny

uczciwy wobec siebie i otoczenia

e dowarto$ciowany i wie dokad zmierza

e ciekawy $wiata

e aktywny w zyciu spotecznym

e odpowiedzialnym odbiorca i uzytkownikiem mediow
e  operatywny w zespole

e Swiadomy koniecznosci dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne
Zadania wychowawczo-profilaktyczne
Ksztaltowanie pozytywnych postaw spolecznych i promowanie bezpiecznych zachowan

1. Przygotowanie uczniow do $wiadomego i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty- rozwijanie

samorzadnosci, uczenie zasad demokracji, rozwijanie tolerancji wobec innych, poznanie praw



i respektowanie obowiazkow, rozwijanie zainteresowan, rozwijanie pasji, udzial w konkursach
i zawodach sportowych, uczestnictwo w organizacji uroczystosci szkolnych, udzial w akcjach
organizowanych przez szkote, organizowanie czasu wolnego, upowszechnianie czytelnictwa

2. Dazenie do uzyskania wysokiego poziomu kultury osobistej
Rozwijanie zachowan asertywnych i empatycznych — program ‘ARS, czyli jak dba¢ o mito§¢?”

4. Integracja dzialan wychowawczo-profilaktycznych szkoty i rodzicow

Ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego oraz innych kultur

i tradycji

1. Ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do rodziny, grupy réwiesniczej, wspolnoty narodowe;j,
postawy patriotycznej, mitosci do ojczyzny, kultywowanie tradycji - znajomo$¢ hymnu
narodowego, kulturalne zachowanie w miejscach Pamieci Narodowej, w czasie uroczystosci
szkolnych, w kosciele i na cmentarzu, utrzymywanie kontaktow z absolwentami, wolontariat,
prowadzenie kroniki szkolnej, kultywowanie tradycji narodowych

2. Wprowadzanie w zycie kulturalne szkoly wspodlnoty lokalnej — zdobywanie wiedzy o wlasnej
miejscowosci, poznanie historii rodziny, organizowanie imprez na rzecz szkoty i §rodowiska,

3. Poszanowanie historii i kultury regionu — legendy, zabytki

4.  Poznanie krajow Unii Europejskiej — wolontariusze z CAM

Wychowanie prozdrowotne

1. Ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu — dbanie o wlasne zdrowie, wpajanie zdrowego
stylu zycia, odzywiania, wypoczynku, umiejetne wykorzystanie czasu wolnego, ksztattowanie
sprawnosci fizycznej, higiena ciata, schludny wyglad, bezpieczenstwo w drodze do szkoty na
ulicach, podczas wypoczynku

2. Poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego — opieka nauczycieli, pedagogow,
psychologa

3. Uzaleznienia, rozpoznanie i zapobieganie — program ‘ARS, czyli jak dba¢ o mito$¢?”
Wychowanie ekologiczne

1. Rozwijanie wrazliwosci na problemy $rodowiska — ochrona $rodowiska, wptyw codziennych
czynnosci na stan Srodowiska, zwigzek degradacji srodowiska ze zdrowiem, sposoby dbania

o przyrode
Profilaktyka zagrozen

1. Zwigkszanie poziomu bezpieczenstwa ucznia w szkole — doskonalenie warunkéw bezpiecznego
funkcjonowania ucznia w szkole, ochrona przed skutkami niepozadanych dziatan os6b
z zewnatrz, eliminowanie zagrozen pozarowych, bezpieczenstwo na przerwach, ochrona mienia
spotecznego, przeciwdziatanie agresji i ryzykownym zachowaniom.

2. Ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego codziennego dbania o wlasne bezpieczenstwo-

zaznajamianie z regulaminami i przepisami BHP, systematyczne przypominanie zasad
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bezpiecznego zachowania na drogach,w podrdzy, przy nawigzywaniu znajomosci, wypoczynku,
bezpieczne korzystanie z Internetu i1 urzadzen elektronicznych, problem Cyberprzemocy,

krytyczne korzystanie z mediow

w

Eliminowanie agresji z zZycia

>

Wspieranie nabywania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych,
konfliktowych

5. Zapobieganie niepowodzeniom dydaktycznym - diagnozowanie trudno$ci, dostosowanie
wymagan do mozliwosci ucznia, budowanie motywacji do nauki, rozwijanie zainteresowan,

aktywne formy spedzania wolnego czasu, realizacja programu IPET

6. Pedagogizacja rodzicéw i nauczycieli — wskazowki do pracy w domu z dzieckiem, szkolenia dla
nauczycieli
7. Opieka zdrowotna i pomoc socjalna — organizowanie dozywiania ($niadania i obiady), bezptatne

podreczniki, opieka w $wietlicy szkolnej, badania kontrolne wykonywane przez pielggniarke
szkolng, przeglady czystosci, lekarz medycyny pracy, bezptatne badania epidemiologiczno-

sanitarne, pomoc rzeczowa, propagowanie zdrowej zywnosci podczas imprez szkolnych.
Wspotpraca z instytucjami i stowarzyszeniem

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
Wojewaddzki Osrodek Medycyny Pracy

SANEPID Goleniow

OPS, PCPR, OPR

CAM Goleniow

CAL Goleniow

Sad Rejonowy w Goleniowie

Policja — Wydziat ds. Prewencji
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Stowarzyszenie ,,Niepokonani”
Sposoby realizacji celéw
Zaplanowane cele wychowawczo- profilaktyczne osiagamy poprzez:

e  Wykwalifikowana kadr¢ pedagogiczna;

e  Wspodlprace z rodzicami i opiekunami uczniéw

e Realizacj¢ szkolnego zestawu programéw nauczania;

e Precyzyjny wewnatrzszkolny system oceniania;

e Specjalistyczne wyposazenie pracowni przedmiotowych, komputerowych, sportowych,
rewalidacyjnych;

e Profesjonalna pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

e Aktywizujace metody nauczania;

e  Aktywne metody wychowawcze;

e Tworzenie pozytywnej atmosfery wychowawczej;



e  Organizacj¢ dodatkowych zaje¢ artystycznych, sportowych ...;

e  Aktywng wspoélprace z wychowawcami PO-W;

e Wspdlprace z instytucjami wspomagajacymi prace szkoty;

e Atrakcyjng realizacje¢ kalendarza imprez szkolnych;

e Sprawdzony system pomocy socjalnej(dozywianie, podreczniki, dowozy) oraz opieke
Swietlicowa;

e  Motywujacy system nagrod i kar;

o  Ksztattowanie hierarchii systemu wartosci;

e  Wzmacnianie wsérdd ucznidw wigzi ze szkotg oraz spotecznoscia lokalng

e Doskonalenie umiejetnosei i kompetencji wychowawcow i nauczycieli

e Rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci wolontarystyczne;j.

Program ,,ARS, czyli jak dba¢ o milo$¢?”
Zalozenia programu

Program ma wzbudzi¢ u mlodziezy refleksje¢ nad waznymi dla nich warto§ciami. Jego oryginalnym
zatozeniem jest otwarte i konsekwentne odwotanie si¢ do najbardziej cenionej wartosci w zyciu ludzkim
jaka jest mito$¢, a mniej do dotychczas stosowanych motywow w rodzaju zdrowia jako takiego lub
wolnosci jako takiej. Zdrowie i wolno$¢ sa tu rozumiane jako elementy sprzyjajace odpowiedzialnej
mitosci oraz zdrowiu 1 prawidlowemu rozwojowi kolejnego pokolenia. Program ARS oparty jest na
kombinacji sktadajacej si¢ z wiodacych strategii profilaktycznych (klaryfikowania wartos$ci,
modyfikowania btednych przekonan, rozwijania umiej¢tnosci zyciowych, budowania wigzi ze wspolnota
szkolng/ rodzinng) oraz przekazu istotnych informacji, czyli strategii uzupetniajacej (informacyjnej)
(Ostaszewski, 2016). Skierowany jest do ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych. W Zespole Szkot
Specjalnych jest realizowany od 2014 r. W roku 2018 zostat wpisany do ogoélnopolskiej bazy programoéw

rekomendowanych.
Cel ogolny programu

Celem programu jest ograniczenie niekorzystnych nastepstw zdrowotnych, prokreacyjnych i spotecznych
zwigzanych z uzywaniem i naduzywaniem substancji psychoaktywnych przez mlodziez wchodzaca

w doroste zycie.
Cele szczegélowe programu

e zwigkszenie u uczestnikow programu umiej¢tnosci i postaw pomocnych w unikaniu uzywania
substancji psychoaktywnych, zwlaszcza umiejetnosci spostrzegania zagrozen i asertywnego

stawiania granic,

e zwigkszenie u uczestnikow programu wiedzy o konsekwencjach uzywania substancji

psychoaktywnych dla zycia rodzinnego i zdrowia prokreacyjnego, i w tym kontekscie



zmniejszenie wplywu mitdw na temat dobroczynnego dziatania alkoholu na organizm kobiet

w cigzy, ktore utrzymujg si¢ w §wiadomosci spolecznej.

Tresci Programu

Program jest podzielony tematycznie na trzy czesci.

o (Czeé¢ pierwsza - ARS VIVENDI - sztuka zycia jest poswiecona zagadnieniom konsekwencji
uzywania substancji psychoaktywnych dla zdrowia i zycia

e C(Czes¢ druga ARS AMANDI - sztuka kochania jest poswigcona omoéwieniu konsekwencji
stosowania substancji psychoaktywnych dla réznych aspektow mitosci i zwigzkéw intymnych
kobiety i m¢zczyzny.

o Cze$¢ trzecia ARS GENERANDI - sztuka rodzenia - dotyczy zagadnienia konsekwencji

uzywania substancji psychoaktywnych da zdrowia prokreacyjnego i zdrowia potomstwa.

Dlugos$é trwania programu

Optymalna realizacja programu wynosi 12 godzin lekcyjnych.

Metody pracy

Zajecia programowe sa prowadzone metodami aktywnymi. Rekomendowane techniki to: dyskusja
grupowa, burza mézgow, drama, sondaz. tresci edukacyjne sg przekazywane przez nauczyciela w formie
mini-wyktadow. Ponadto w programie jest wykorzystany film edukacyjny pt. Wieczne dziecko oraz test
AUDIT C.

Materialy dydaktyczne

Pomoce dydaktyczne do realizacji programu to: podrecznik dla nauczyciela zawierajacy scenariusze
zaje¢, wskazowki metodyczne i materialy pomocnicze; broszura dla ucznia, ulotka dla rodzicow, film

Wieczne dziecko, plakat, ptyta CD.

Ewaluacja

Ewaluacja programu prowadzona bedzie kazdego roku w wybranym obszarze. Badania ewaluacyjne
bedzie prowadzit zespot powotany z czlonkow rady pedagogicznej, przedstawiciela rady rodzicow.
Obowiazki lidera zespotu przyjmie wskazany nauczyciel. Wyniki ewaluacyjne zostang ujgte w raporcie

ewaluacyjnym i zostana wykorzystane do modyfikacji programu w nastgpnym roku szkolnym.



Akty prawne
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Ustawa Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogoblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r, w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j ...

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczo-opiekunczo-edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek ...
Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r w sprawie nadzoru pedagogicznego ...
Powiatowy Program ,,Razem Bezpieczniej”

Statut Zespotu Szkot Specjalnych w Goleniowie

10. Wewnetrzy System Oceniania

11. Szkolny Zestaw Programow Nauczania

Rada Rodzicow uchwalita Program Wychowawczo-Profilaktyczny ,,ARS, czyli jak dba o mito$¢?”

dnia 4 grudnia 2018 r.

Przedstawiono Radzie Pedagogicznej dnia 8 stycznia 2019 r.

Przedstawiono Samorzadowi Uczniowskiemu dnia 13 grudnia 2018 r.



Podpis dyrektora



