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Rozdziat |

Przepisy wprowadzajace
§1

1. llekro¢ w Statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumieC Zespodt Szkdt Specjalnych

w Goleniowie,

2) Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg

Specjalng w Goleniowie w Zespole Szkot Specjalnych w Goleniowie,

3) Branzowej Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote | Stopnia

Specjalng nr 1 w Goleniowie w Zespole Szkdt Specjalnych w Goleniowie,

4) Szkole Przysposabiajgcej do Pracy — nalezy przez to rozumieé Szkote
Specjalng Przysposabiajgcg do Pracy w Goleniowie w Zespole Szkot
Specjalnych w Goleniowie,

5) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 7

wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481),

6) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148),

7) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkdt Specjalnych

w Goleniowie,

8) Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow -
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Szkole Podstawowej,
Branzowej Szkole | Stopnia, Szkole Przysposabiajgcej do Pracy

wchodzgce w sktad Zespotu,
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9) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu,

10) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ wychowankdw i uczniéw
jednostek organizacyjnych wchodzacych w skfad Zespotu oraz ich
rodzicow lub prawnych opiekunéw oraz osoby (podmioty) sprawujgce

piecze zastepcza,

11) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Goleniowski,

z siedzibg w Goleniowie przy ulicy Dworcowej 1,

12) organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec

Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

Rozdziat Il

Postanowienia ogdlne
§2

. Zespot Szkdt nosi nazwe: ,,Zespot Szkot Specjalnych w Goleniowie”.

. Siedziba Zespotu miesci sie w Goleniowie przy ul. Niepodlegtosci, nr 1B.

. W sktad Zespotu wchodzg nastepujgce jednostki organizacyjne:

1) Szkota Podstawowa Specjalna w Goleniowie w Zespole Szkot

Specjalnych w Goleniowie przy ul. Niepodlegtosci, nr 1B,

2) Branzowa Szkofa | Stopnia Specjalna nr 1 w Goleniowie w Zespole Szkot

Specjalnych w Goleniowie przy ul. Niepodlegtosci, nr 1B,

3) Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Goleniowie w Zespole

Szkot Specjalnych w Goleniowie przy ul. Niepodlegtosci, nr 1B.



Statut Zespotu Szkot Specjalnych w Goleniowie Strona 5 z 22

4. Nazwa Zespotu uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczeciach jest

uzywany skrot nazwy: Zespoét Szkot w Goleniowie.

5. W nazwie Szkoty umieszczonej na tablicy urzedowej lub sztandarze, na
Swiadectwie oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje sie Swiadectwo
i legitymacje szkolng, pomija sie okreslenie ,specjalna”.

6. Dopuszcza sie skrot nazwy w brzmieniu: Zespdt Szkot w Goleniowie.

7. Zespot Szkot jest samorzgdowg jednostkg budzetows.

§3
1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Wchodzace w sktad Zespotu Szkota Podstawowa Specjalna w Goleniowie,
Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna nr 1 w Goleniowie oraz Szkota

Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Goleniowie uzywajg odpowiednio
pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor Zespotu jest Dyrektorem Szkoty Podstawowej, Dyrektorem
Branzowej Szkoty | Stopnia, Dyrektorem Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy

w rozumieniu ustawy Prawo oswiatowe.

§4

W sprawach nieuregulowanych obowigzujg odpowiednie przepisy.

§5
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole Podstawowej wynosi 8 lat.
2. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole Branzowej wynosi 3 lata.

3. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole Przysposabiajgcej do Pracy wynosi
3 lata.

4. Mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym o jeden rok
(na drugim etapie edukacyjnym o dwa lata), zwiekszajgc proporcjonalnie
wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje sie nie pozniej niz do konca
danego roku szkolnego odpowiednio w klasie Il i klasie VIII Szkoty
Podstawowej oraz klasie Ill Branzowej Szkoty i Szkoty Przysposabiajgcej do
Pracy.

Rozdziat IlI

Cele i zadania Zespotu
§6
1. Celem Zespotu jest stworzenie warunkéw umozliwiajgcych wszechstronny

rozwoj uczniéw poprzez odpowiednig organizacje ksztatcenia i wychowania

oraz dziatania wspomagajgce wychowawczg role rodziny.

2. Wszystkie dziatania podejmowane w Zespole muszg mie¢ na celu dobro
uczniow oraz gwarantowac im poszanowanie godnosci osobistej, wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

a takze promocji zdrowego trybu zycia.

3. W Zespole moga byc¢ realizowane lokalne, regionalne, rzgdowe oraz unijne
programy i projekty majgce na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych
miodziezy, wspieranie edukacji ucznidw niepetnosprawnych, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych ucznidéw i nauczycieli oraz wspomaganie rozwoju

osobowego i zainteresowan uczniow.

§7
1. Do zadan Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie opieki nad uczniami,

2) uzyskanie przez uczniow Szkoty Podstawowej, Branzowej Szkoty, Szkoty
Przysposabiajgcej do Pracy swiadectwa jej ukohczenia,
3) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny

oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,



1.

4)

8)

9)

10)
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zapewnienie uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej
i pedagogicznej w ramach dziatalnosci Zespotu oraz poprzez

wyspecjalizowane instytucje,
przygotowanie do wyboru zawodu,

upowszechnianie  aktywnych  form  wypoczynku,  turystyki

i krajoznawstwa,

otaczanie szczegdlng troskg uczniow znajdujgcych sie w trudnej sytuacii
zdrowotnej, poprzez odpowiednig organizacje zaje¢, pomoc nauczycieli,

specjalistow i kolegdw,

stwarzanie i utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki

i wychowania,

wspoOfdziatanie z rodzicami w sprawach ksztatcenia i wychowania
poprzez wigczanie ich zarbwno w dziatania edukacyjne jak

i wychowawczo - opiekuncze,

zapewnienie rodzicom informacji o wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ich dzieci, a takze
informowania o zachowaniu dzieci i ich postepach w nauce oraz

przyczynach niepowodzen szkolnych.

§8

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Zespole sprawujg

i odpowiedzialnosc¢ za ich bezpieczenstwo ponosza:

1)

2)

podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te

zajecia,

przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajeC oraz w czasie przerw -

nauczyciele petnigcy dyzury,

podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem Zespotu, a organizowanych
przez jednostke organizacyjng wchodzgcg w skfad Zespotu: wycieczek,
wyjs¢, wyjazddw opieke nad uczniami sprawujg wyznaczeni nauczyciele
i - za zgodg Dyrektora Zespotu - inne osoby doroste, w szczegdlnosci

rodzice.
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§9

1. Rodzice ucznia Zespotu Szkdét Specjalnych w Goleniowie mogg wyrazié
zgode na wykorzystanie wizerunku lub prezentacje wytworow ucznia w celu
promocji placowki na stronie internetowej Szkoty, gazetce szkolnej, w prasie
i telewizji, a takze innych formach promocji szkoty oraz ucznia, zarébwno

wewnatrz placéwki jak i poza nig.

2. Zgoda na wykorzystanie wizerunku lub prezentacje wytwordw ucznia wazna

jest do odwotania.

§ 10

1. Dopuszcza sie przytrzymanie ucznia w sytuacji, gdy jego zachowanie

stanowi zagrozenie dla niego samego lub 0s6b z jego otoczenia.

2. Poprzez przytrzymanie rozumie sie przede wszystkim przytrzymanie rak
i/lub nég badz gtowy ucznia, gdy kopie, gryzie, bije innych/siebie lub rzuca
przedmiotami oraz uzycie sity celem znalezienia miejsca bezpiecznego dla

niego, gdy wspina sie na meble, parapety, uderza w $ciane, okno itp..

§ 11

Statuty jednostek organizacyjnych wchodzgcych w sktad Zespotu, tj. Statut
Szkoty Podstawowej, Statut Branzowej Szkoty oraz Statut Szkoty
Przysposabiajgcej do Pracy szczegdtowo precyzujg zadania, cele i sposéb ich

realizaciji.
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Rozdziat IV

Zarzadzanie Zespotem

§ 12

1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego i sprawujgcego nadzor

pedagogiczny okreslajg odrebne przepisy.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalnos¢ Zespotu
wytgcznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie Prawo

osSwiatowe.

§13
1. Zespotem kieruje Dyrektor przy pomocy Wicedyrektora.

2. Tryb i zasady powotywania Dyrektora i innych oséb zajmujgcych stanowiska

kierownicze okreslajg odrebne przepisy.

§ 14

Kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji statutowych zadan
w jednostkach organizacyjnych: Szkota Podstawowa, Branzowa Szkota, Szkota

Przysposabiajgca do Pracy jest Rada Pedagogiczna.

§ 15

1. W Zespole powotuje sie jedng Rade Rodzicow, w sktad ktérej wchodzg

przedstawiciele Rodzicéw wszystkich typéw szkdt bedgcych w Zespole.

2. W Zespole powotuje sie jeden Samorzad Uczniowski, w sktad ktérego
wchodzg przedstawiciele uczniow wszystkich typow szkot bedgcych

w Zespole.
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§ 16

. Dziatajgce w Zespole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych

kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

. Organy Szkoty pracujg na rzecz Zespotu, przyjmujgc zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoétdziatajg w realizacji

zadan wynikajgcych ze statutéw i planéw pracy Zespotu.

§17

. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej
podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych
Z przepisami prawa.

. Sposob postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej,
o ktérych mowa w ust.1, okreslajg przepisy ustawy Prawo oswiatowe.

§18
. W przypadku sporu pomiedzy Organami Szkoty:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych

decyzji nalezy do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych

stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow —
strony sporu;

4) o0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na

piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji

o0 sporze.

. W przypadku sporu miedzy Organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor,

powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi
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po jednym przedstawicielu Organéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje
decyzje w drodze gtosowania.

. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu
mediacyjnego, jako rozwigzanie ostateczne.

. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.
. Tryby postepowania, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, nie znajdujg
zastosowania do postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami,
w szczegolnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,

2) odpowiedzialnosci porzadkowej,

3) spordéw ze stosunku pracy.

Rozdziat V

Dyrektor Zespotu
§19
. Na stanowisko Dyrektora Zespotu powotuje i z niego odwotuje z niego organ
prowadzacy.
. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.
§ 20

. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy Zespotu.

. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych placéwek

oswiatowych wchodzgcych w sktad Zespotu.
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§ 21

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdélnosci:

1) w zakresie spraw zwigzanych bezposrednio z dziatalnoscig podstawowg

Zespotu:

a)
b)

c)

d)

zatwierdzanie szkolnych zestawoéw programéw nauczania,
przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow
klasyfikacji i promociji uczniow,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,

realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,

okreslonych w odrebnych przepisach;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a)

b)

c)

przygotowanie projektéw planéw pracy Szkoly Podstawowej,
Szkoty Branzowej, Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy,
opracowanie arkusza organizacji Zespotu,

ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ w Szkole Podstawowej,

w Szkole Branzowej, w Szkole Przysposabiajgcej do Pracy,

3) w zakresie spraw finansowych:

a)
b)

opracowanie projektu planu finansowego Zespotu,

realizacja budzetu Zespotu;

4) w zakresie administracyjno - gospodarczym:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

¢)]

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
Zespotu,

sprawowanie nadzoru nad pracownikami administracji i obstugi,
organizowanie wyposazenia w S$rodki dydaktyczne i sprzet
szkolny,

nadzér nad prawidtowoscig prowadzenia dokumentacji obrotu
drukami szkolnymi,

nadzorowanie sekretariatu,

organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych i prac
konserwacyjno — remontowych,

prowadzenie okresowych inwentaryzacji majgtku Zespotu;
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5) w zakresie spraw porzgdkowych, BHP i pozostatych zadan:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny

pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow
ustalonego w Zespole porzgdku oraz dbatos¢ o czystosc
i estetyke w jego obiektach,

c) wykonywanie zadan dotyczgcych planowania obronnego i obrony
cywilnej,

d) co najmniej raz w roku dokonanie Kkontroli zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw
nalezagcych do Zespotu, w tym bezpiecznych i higienicznych

warunkow nauki.

§ 22
. Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w Zespole pracownikow.
. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegdlnosci:

1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych

pracownikow Zespotu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
2) decyduje o przyznaniu nagrod i wymierzaniu kar porzgdkowych,

3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach

odznaczen, nagrod i innych wyroznien.

§23
. Dyrektor jest przedstawicielem Zespotu na zewnatrz.

. W realizacji zadan Dyrektor Zespotu wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

Rada Rodzicow, organami Samorzgdu Uczniowskiego.

. Dyrektor Zespotu nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia
Radzie Pedagogicznej ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego

nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Zespotu,
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§ 24
. W Zespole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora.

. Na stanowisko Wicedyrektora powotuje i odwotuje z niego Dyrektor Zespotu,

po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i Rady Pedagogiczne;.

. Zakres zadan i czynnosci stuzbowych Wicedyrektora okresla Dyrektor.

Rozdziat VI

Rada Pedagogiczna

§ 25

. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna.

. Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni -
w Zespole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub
za zgodg Rady Pedagogiczne;.

. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow

pedagogicznych w Szkotach wchodzacych w sktad Zespotu,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkot

wchodzgcych w sktad Zespotu,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkét wchodzgcych w sktad

Zespotu,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
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2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkét wchodzagcych w  sktad Zespotu, w tym

tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego Zespotu,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien,
4) wnioski Dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji

kierowniczych w Zespole,

5) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych

zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) dopuszczenie do uzytku w szkot wchodzgcych w sktad Zespotu,
zaproponowanego programu nauczania, zestawu podrecznikéw,
materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

7) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Zespotu, gdy konkurs nie

wytonit kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,
8) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec,

9) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnych planow

nauczania.

3. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;j
wytaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu.

1) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty Statutow Szkét wehodzacych
w sktad Zespotu oraz projekt Statutu Zespotu, ich zmiany i uchwala
Statuty lub ich zmiany.

4. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ 2z wnioskiem do organu
prowadzgcego Zespot o odwotanie z funkcji Dyrektora Zespotu oraz do
Dyrektora Zespotu o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej

w Zespole.

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest

odrebnym dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
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. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga
naruszaC dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli

i innych pracownikow Szkoty.

Rozdziat VI

Rada Rodzicow
§ 26
. W Zespole dziata Rada Rodzicow.
. Zasady tworzenia oraz kompetencje Rady Rodzicéw okreslajg odrebne
przepisy.

. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora Zespotu i innych organéw
Zespotu, organu prowadzgcego oraz sprawujgcego nadzér pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Zespotu.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Rada Rodzicéw mogg gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady

wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicéw.
. Szczegodtowe zasady dziatania Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie, w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng, Programu wychowawczo — profilaktycznego obejmujgcego
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

skierowanego do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegoInosci:

1) opiniowanie poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania, o ktérym

mowa w przepisach ustawy Prawo oswiatowe;

2) opiniowanie planu finansowego opracowywanego przez Dyrektora

Zespotu.
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Rozdziat VIII

Samorzad Uczniowski

§ 27

. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe;,
Szkoty Branzowej i Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy. Organem

samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzgdu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ucznibw w gtosowaniu réownym, tajnym
i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

Zespotu.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom
Zespotu w sprawach dotyczgcych Szkdét wchodzgcych w skfad Zespotu,

szczegolnie dotyczgcych praw uczniow.

. Na wniosek Dyrektora Zespotu samorzad wyraza opinie o0 pracy

nauczyciela.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Zespotu wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej Szkoty,

a w szczegolnosci w sprawach dotyczgcych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig,

celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig

rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie 2z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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. Samorzad Uczniowski ze swojego skiadu wytania Szkolny Klub

Wolontariusza.
1) Szkolny Klub Wolontariusza podejmuje dziatania w porozumieniu
z Dyrektorem Zespotu,

2) strukture Szkolnego Klub Wolontariusza i jego kompetencje okresla

regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

Rozdziat IX

Organizacja Zespotu

§ 28

. Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym w jednostkach wchodzacych w sktad Zespotu okresla arkusz

organizacji Zespotu.

. Czas rozpoczecia i zakohczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze

rozporzgdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Zasady sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w Szkole

Podstawowej okreslajg odrebne przepisy.
. Zasady egzaminéw zawodowych w ostatnim roku nauki w Branzowej Szkole
okreslajg odrebne przepisy.

. Zespot moze organizowaé dziatalnos¢ eksperymentalng. Zasady i formy
organizowania dziatalnosci eksperymentalnej okreslajg przepisy ustawy

Prawo oswiatowe.

. Dyrektor Zespotu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty

przedmiotowe lub inne zespoty problemowo - zadaniowe.

. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu okreslajg
Statuty jednostek organizacyjnych wchodzgcych w sktad Zespotu.
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8. Organizacje pracy wchodzgcych w sktad Zespotu Szkdét okredlajg

1.

odpowiednio odrebne przepisy.

Rozdziat X

Rodzice i uczniowie

§ 29

Prawa i obowigzki uczniow okreslajg statuty jednostek organizacyjnych

wchodzgcych w sktad Zespotu.

Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec ucznidw, w tym przypadki,
w  ktérych  uczen/wychowanek moze byC skreSlony z listy
ucznidw/wychowankéw oraz tryb odwotywania sie od kary, okreslajg statuty

jednostek organizacyjnych wchodzgcych w sktad Zespotu.

Organizacje i formy wspétdziatania Szkoty Podstawowej, Szkoty Branzowej
oraz Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki regulujg statuty jednostek

organizacyjnych, wchodzgcych w sktad Zespotu.

Rozdziat XI

Monitoring wizyjny
§ 30

1. Budynek i teren szkolny objete sg monitoringiem, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

2. Budynek szkolny oraz teren szkolny sg oznaczone tabliczkami
informacyjnymi z napisem ,obiekt monitorowany”.

3. Konserwacje sprzetu systemu monitoringu dokonuje firma zewnetrzna.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajgcymi

bezpieczenstwu osob i mienia.
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5. Zasady wykorzystania zapisobw monitoringu dla realizacji zadan
wychowawczych Szkoty:

1) monitoring za pomocg kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich
zagrozen, jak: przemoc i agresja réwiesnicza, kradzieze
I wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na terenie
Szkoty oséb nieuprawnionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu:

a) wyjasnienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
uczniéw,

b) ustalenia sprawcow zniszczenia Ilub uszkodzenia mienia
Szkoty,

c) udowodnienia  zachowan  nieregulaminowych  (tamanie
przepisow Statutu i regulaminéw),

d) ustaleniu sprawcoéw zachowan ryzykownych;

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang
w szczegolnosci w celu wyeliminowania przejawow
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowanh na terenie
Szkoty oraz wyciggniecia konsekwencji wobec os6b winnych tych
zachowan;

4) udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego
decyduje Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez Dyrektora inny
pracownik Szkoty, z zastrzezeniem, Zze o udostepnieniu zapisu
instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje kazdorazowo
Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek instytuciji.

Rozdziat XII

Postanowienia koncowe

§ 31

1. Zespo6t prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.
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2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej Zespotu okreslajg

odrebne przepisy.

3. Jednostki organizacyjne wchodzgce w skfad Zespotu mogg posiada¢ hymn,

sztandar, godfo oraz wtasny ceremoniat szkolny.

4. Hymn, sztandar, godfo i ceremoniat szkolny uchwala Rada Pedagogiczna
Zespotu.

5. Zespdt uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
6. Zespodt posiada wiasne logo i strone internetowa.

7. Zespot przyjmuje studentdw na praktyki na podstawie umow zawartych ze

szkotg wyzsza.

8. W zakresie uregulowanym odmiennie, niz w niniejszym statucie, tracg moc
postanowienia zawarte w  statutach jednostek organizacyjnych,

wchodzgcych w sktad Zespotu.

9. Zmiany Statutow Szkot wehodzgeych w sktad Zespotu oraz Statutu Zespotu
uchwala Rada Pedagogiczna Zespotu. Prawo ztozenia wniosku o dokonanie

zmian Statutu Zespotu przystuguje wszystkim organom Zespotu.

10.Przyczyng zmiany Statutu Zespotu mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym
lub wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan

usprawniajgcych prace Zespotu.
11. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Zespotu reguluja:

1) ogodlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;

2) zasady okreslone w Statucie.

12.Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Zespotu opracowuje ujednolicony
tekst Statutu Zespotu.

13.W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spojnosc¢ Statutu
albo w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje

sie projekt nowego Statutu.

14.Dyrektor Zespotu zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Zespotu
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w czytelni

Zespotu oraz na stronie BIP-u Zespotu.
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15.Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28 stycznia 2020 r. przyjeto do

stosowania.



